Katarzyna Gawlicz

Konstruowanie nieudacznika.
Praktyki normalizacji i wykluczania w przedszkolu

Integracja z wlasnym otoczeniem, w odréznieniu od adaptacji, jest specyficznie
ludzkim dziataniem. Integracja wynika ze zdolnosci przystosowania si¢ do rze-
czywistosci potaczonej z krytyczng zdolnoscig dokonywania wyboréw oraz prze-
ksztatcania owej rzeczywistosci. Jesli cztowiek traci zdolno$¢ dokonywania wybo-
réw i zaczyna by¢ podporzadkowany wyborom dokonywanym przez inne osoby,
jesli jego decyzje przestaja by¢ jego wlasnymi decyzjami, poniewaz wyptywaja
z zewnetrznych nakazéw, przestaje on by¢ zintegrowany. Zaadaptowat sie. ,,Do-
stosowat sie”. Nieugieci ludzie, o rewolucyjnym duchu, czesto okreslani sg jako
Hhniedostosowani”!.

Harcona? poznatam niedtugo po rozpoczeciu badan®. Zaczynato sie lezakowa-
nie, a on chcial, Zebym usiadta koto niego i trzymata go za reke. Protestowat
za kazdym razem, gdy probowatam sie podniesé. W czasie moich kolejnych
wizyt czesto starat sie by¢ tak blisko mnie, jak byto to mozliwe: prosit, Zebym
usiadta przy jego stoliku, chciat siedzie¢ mi na kolanach albo naciskat, zebym
szta z nim w parze w czasie przedszkolnych wycieczek. Wyraznie domagat sie
mojej uwagi.

Na wiele sposoboéw wyrdzniat si¢ i koncentrowanie si¢ na nim mogtoby by¢
uznane za ryzykowanie, ze padnie si¢ ofiarg swego rodzaju wersji ,,uprzedzenia
wielkiego cztowieka”. Jednak jego przypadek byt charakterystyczny. Harcon sta-
nowit swego rodzaju soczewke, skupiajaca najwazniejsze praktyki majace miej-
sce w przedszkolu. Wedtug nauczycielek byt najbardziej niegrzecznym dzieckiem
w grupie: protestowal, stawiat opor, walczyt. Miat swoje zdanie, swoje zaintere-

! P. Freire, Education for critical consciousness, London and New York 2005, s. 4.

2 Wszystkie imiona sa pseudonimami na ogét samodzielnie wymyslanymi przez dzieci
i nauczycielki.

3 Podstawg tekstu jest materiat pochodzacy z badan, ktére prowadzitam w latach 2004-
-2007 w dwoch wroctawskich przedszkolach. W kazdym z nich obserwowatam jedng
grupe dzieci oraz prowadzitam formalne i nieformalne wywiady z dzie¢mi oraz nauczy-
cielkami. Dziekuje wszystkim osobom biorgcym udziat w badaniach za umozliwienie mi
ich przeprowadzenia.

4 Koncentrowanie sie na osobach i zdarzeniach wyjatkowych, pomijajac przecietne. Por. B.
Thorne, Children and Gender: Constructions of Difference, [w:] Theoretical Perspectives on
Sexual Difference, pod red. D.L. Rhode, New Haven and London 1990, s. 140.
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sowania i upodobania, i otwarcie je komunikowat. W rezultacie stat si¢ uoso-
bieniem niedobrego, Zle zachowujacego sie przedszkolaka. Jego przyktad poka-
zuje, w jaki sposob pewne dzieci zostaja napigtnowane jako niekompetentne
i wykluczone. Pozwala takze przyjrzeé sie dynamice relacji pomiedzy osobami
dorostymi i dzie¢mi w instytucji edukacyjnej oraz umozliwia zakwestionowanie
koncepcji zarbwno dziecka jako bezbronnej i niezdolnej do dziatania ofiary so-
cjalizacyjnych wysitkéw dorostych, jak i dorostych jako 0s6b majacych kontrole
nad przedszkolng rzeczywistoscia. Z jednej strony umozliwia dostrzezenie i zro-
zumienie podejmowanych przez nauczycielki préb poradzenia sobie z poczu-
ciem bezsilnoSci poprzez wykorzystywanie uprawnionych i nieuprawnionych
Srodkow. Z drugiej — obnaza dramatyczne braki systemu edukacji, ktéry nie
jest w stanie zapewni¢ zasob6w umozliwiajacych owocna prace z wyjatkowymi
dzie¢mi, na wiele sposobéw i z ro6znych wzgledow niespetniajagcymi norm (lub
w ten sposOb postrzeganymi).

Michel Foucault twierdzi, Ze wraz z wprowadzeniem powszechnego ksztal-
cenia edukacje zaczeta charakteryzowaé normalnos¢ jako zasada przymusu®.
Dzieci nie chodzg do przedszkola wytgcznie po to, zeby spedza¢ tam czas; uczac
sie i bawiac, zostaja w okre$lony sposdéb upodmiotowione: stajg si¢ dobrymi
przedszkolakami i dzie¢mi. Dowiaduja sie, ze pewne sposoby zachowania,
umiejetnosci i zdolnosci sg cenione, warte zdobycia i po prostu dobre”, pod-
czas gdy inne zastuguja tylko na wykorzenienie. Ostatecznym celem tego pro-
cesu jest uczynienie dzieci lepszymi: lepszymi cztonkami przedszkolnej grupy,
swoich rodzin, grup réwiesniczych i innych grup spotecznych, a takze lepszymi
ludzmi - gdyz, jak zauwaza Hunter, ,,szkoly publiczne uczynily z samorealiza-
¢ji podstawowy cel dyscyplinarny”®. Proces ten budowany jest na pasterskiej
relacji pomiedzy personelem instytucji edukacyjnej a uczeszczajacymi do niej
dzie¢mi; relacji opartej na zasadzie odpowiedzialnosci pasterza za dobro sta-
da, co z kolei zaktada podporzadkowanie stada pasterzowi’. Proby osiggniecia
doskonatosci (rozwoju osobistego, stania si¢ warto§ciowym czlonkiem spote-
czenstwa) w duzej mierze rozgrywaja si¢ na poziomie ciat dzieci i ich cielesnych
praktyks. Identyfikowanie tego, co normalne i tego, co nienormalne, oraz od-
dzielanie jednego od drugiego ma tu ogromne znaczenie.

5 M. Foucault, Nadzorowa¢ i karaé. Narodziny wigzienia, przet. T. Komendant, Warszawa
1998, s. 180.

¢ 1. Hunter, Assembling the School, [w:] Foucault and Political Reason. Liberalism, Neo-
liberalism and Rationalities of Government, pod red. A. Barry, T. Osborne i N. Rose,
Chicago 1996, s. 155.

7 Por. M. Foucault, Security, Territory, Population. Lectures at the Collage de France 1977-
-78, London 2007; I. Hunter, Assembling..., op. cit.

8 B. Simpson, Regulation and Resistance: Children’s Embodiment during the Primary-
Secondary School Transition, [w:] The Body, Childhood and Society, pod red. A. Prout,
London 2000.
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Przedszkola, tak jak koszary wojskowe, fabryki czy wiezienie, s3 miejscem
dyscyplinujacej normalizacji, ktérg Foucault definiuje jako sprowadzajgcy sie
,»do tworzenia modelu, optymalnego modelu skonstruowanego w kategoriach
okreslonego rezultatu™. Dziatanie dyscyplinujgcej normalizacji polega na ,,pro-
bach sktonienia ludzi, ruchéw i dziatann do dopasowania sie do tego modelu,
przy czym to, co normalne, to doktadnie to, co jest w stanie dostosowac sie
do owej normy, a nienormalne jest to, co do takiego dostosowania si¢ jest nie-
zdolne”!. Harcon stanowi znakomity przyktad funkcjonowania dyscyplinujacej
normalizacji. Niegrzeczny, stawiajacy opo6r, niedajacy sie tatwo podporzadko-
wa¢, odbiegat zdecydowanie od ideatu ulegtego, cichego i podporzadkowanego
przedszkolaka. Niniejszy tekst jest probg analizy procesu konstytuowania Harco-
na jako odbiegajacego od normy przedszkolaka i wykluczanego nieudacznika.

Harcon i codzienne zycie w przedszkolu.
Normalizacja i pietnowanie

Juz na poczatku badan dowiedziatam sie, ze Harcon to dziecko niedobre i w do-
datku bardzo sprytne. W czasie jednej z pierwszych wizyt ustyszatam, ze Harcon
jest mily przy obcych, ale gdy kogos lepiej pozna, staje sie okropny. W czasie
kolejnych miesiecy czesto bytam informowana — zar6wno przez nauczycielki
i inne doroste osoby, jak i przez dzieci — ze Harcon nie pasowal, ze nie byt
grzecznym, porzagdnym przedszkolakiem, ze byt niedobry i Zle si¢ zachowywat.
Wszyscy to wiedzieli. Jak przebiegat proces zbiorowego uSwiadamiania sobie
statusu Harcona i, jednocze$nie, wytwarzania go? Probe zrekonstruowania tego
procesu rozpoczynam od analizy sytuacji, ktére prowadzity do konfliktéw po-
miedzy Harconem i nauczycielkami.

Przemoc

Agresywne zachowania Harcona stanowily jeden z gtéwnych punktéw zapal-
nych w jego relacjach z dorostymi. Czesto zdarzato mu sie bi¢ inne dzieci, cig-
gnal je za wilosy, gryz¢ czy wyrywac im zabawki. Nie byt jedynym dzieckiem
tak postepujacym, ale — co jednak raczej nietypowe — Harcon byt agresywny
takze w stosunku do dorostych. Stosujac przemoc, Harcon tamatl dwie wazne
zasady obowigzujace w przedszkolu: otwarcie wyrazany zakaz bicia si¢ wsrod
dzieci oraz — niekomunikowane wprost, ale uznawane za oczywiste — zatozenie,
ze dorostych nie wolno uderzy¢.

Co istotne, Harcon wydawat sie przyzwyczajony do postrzegania przemocy
jako mozliwego i akceptowalnego sposobu rozwigzywania konfliktow, a kar

® M. Foucault, Security..., op. cit., s. 57.
10 Tbidem.
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fizycznych jako naturalnej konsekwencji niewtasciwego zachowania. W jed-
nej z rozméw wyjasniat na przyktad, ze ,,jakby si¢ jakas mamy rzecz zepsuta
albo pogniotta, to [mama] musiataby zabi¢” albo ,,wla¢ w dupe”!’. Inne dzieci
wypowiadaty sie w podobny sposob, co moze wskazywac¢ na to, ze przemoc
stanowita staty element ich spotecznego §wiata i mogta stuzy¢ jako oczywisty
punkt odniesienia w ich interakcjach!2.

Niekonwencjonalne zachowanie

Harcon byt karcony nie tylko za agresywne zachowania, ale takze za poste-
powanie, ktére uznawano za niewtasciwe w kontekscie przedszkola, cho¢ nie
bylo jednoznacznie negatywne: stawanie na stole, siedzenie na przewrdéconym
krzesle, nieodpowiednie jedzenie. W takich przypadkach podstawa krytyki byta
rozbiezno$¢ pomiedzy zachowaniem Harcona a wyobrazeniem dorostych na
temat prawidlowego zachowania normalnego dziecka. Zachowanie Harcona
odbiegato od wczesniej ustalonych regut postepowania w przedszkolu i wy-
korzystywane byto jako narzedzie pietnowania chiopca jako tego, ktéry byt
nienormalny i nie pasowat.

Opor

Mozna by uznad, ze postrzeganie omawianych powyzej zdarzen za przypadki
stygmatyzowania dziecka jest zbyt daleko posuniete. Rolg przedszkola, jak i in-
nych instytucji edukacyjnych, jest przygotowanie dzieci do funkcjonowania w da-
nym spoteczenstwie, co obejmuje uczenie ich norm i zasad je organizujacych.
Podstawa programowa wychowania przedszkolnego méwi o tym wprost: jedna
z funkgji przedszkola jest ,,wdrazanie do zachowan akceptowanych spotecznie”?3,
a chodzenie po stole lub bicie innych 0s6b zwykle za takie uznawane nie sa. Har-
con jednak byt karany za czyny, ktérych spoteczna akceptowalnos¢ jest duzo
bardziej niejednoznaczna: za niepostuszenstwo i opér wobec nauczycielek.

" Jesli nie zaznaczono inaczej, cytaty pochodza z prowadzonych przeze mnie notatek
terenowych lub wywiadow.

12 W tym kontekscie wazne wydaje sie zwrocenie uwagi na do$¢ powszechng w polskim
spoteczenstwie akceptacje przemocy wobec dzieci. Jedynie 12 procent respondentoéw
biorgcych udziat w badaniu opinii publicznej z 2001 r. uwazato, ze zbyt czeste bicie
dzieci ma zty wplyw na ich wychowanie, a tylko 29 procent stwierdzito, ze dzieci nie
zastuguja na bicie za Zadne przewinienie. Co szczego6lnie istotne w kontekscie tego tek-
stu, az 36 procent respondentéw uznato kare fizyczng za odpowiednia, gdy dziecko nie
okazuje rodzicom szacunku, a 31 — gdy ich nie stucha (Kary cielesne w wychowaniu dzieci.
Komunikat z badan, CBOS, Warszawa 2001). W badaniu opinii publicznej z 2008 r. az
75 procent respondentéw stwierdzito, ze sa sytuacje, kiedy trzeba dziecku da¢ klapsa
(Spoteczne przyzwolenie na bicie dzieci. Komunikat z badan, CBOS, Warszawa 2008).

13 Podstawa programowa wychowania przedszkolnego dla przedszkoli i oddziatow przed-
szkolnych w szkotach podstawowych. Zatqcznik nr 1 do rozporzqdzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 23.08.2007, Dz.U. z dnia 31 sierpnia 2007, nr 157, poz. 1100, s. 4.
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Nauczycielki przedstawiaty Harcona jako dziecko, z ktérym mialy mno-
stwo probleméw, poniewaz ,,nie stuchat i chodzit wiasnymi drogami”. W nie-
ktorych przypadkach oznaczato to nieliczenie sie z potrzebami innych dzieci
i przerywanie ich zabawy, czesto jednak sprowadzato sie do odmowy udziatu
w organizowanych przez nauczycielki zabawach lub wykonywania ich polecen.
Harcon moégt np. upiera¢ sig, ze nie zje positku lub nie wykona okreslonego
zadania. W wielu przypadkach podejmowane przez Harcona proby podazania
za wlasnymi potrzebami nie wptywaly na przebieg pracy catej grupy i, bio-
rac pod uwage obowigzujace w przedszkolu regulacje, nie powinny spotykaé
si¢ z zadnym sprzeciwem ze strony personelu. W Misji Przedszkola, zatytu-
towanej ,,Szczesliwe dziecko”, znajduje sie zapis: ,,Kazde dziecko traktujemy
indywidualnie i podmiotowo. Sprawiamy, Ze czuje sie ono kochane, akcepto-
wane i szczesliwe”. Z tego punktu widzenia opér Harcona nie tylko byt w petni
uprawomocniony, ale wrecz mogt stuzy¢ jako przypomnienie podstawowych
przedszkolnych zasad. Fakt, ze Harcon byt karany za proby realizowania wta-
snych potrzeb i pragnien wskazuje na istnienie rozbieznosci pomiedzy oficjalna
ideologia edukacyjng zawarta w dokumentach regulujacych prace przedszkola
a wdrazanym w toku codziennych praktyk ukrytym programem.

Co szczegoblnie istotne, w pewnych sytuacjach op6ér Harcona mogt powaznie
podwazy¢ autorytet dorostych. Harcon potrafit stwierdzi¢, ze zaproponowane
przez nauczycielke zadanie nie wydaje mu si¢ warte wykonywania, kwestiono-
wal takze stuszno$¢ i prawdziwos$¢ deklaracji dorostych. Nastepujaca sytuacja
jest szczegblnie wyraznym tego przyktadem:

Pytam Harcona, czy mysli, ze to prawda, co pani moéwi, ze jak kto$ nie zje, to nie
pojdzie na podwoérko. Harcon: Nie, pani ktamie. KG: To po co pani tak mowi?
Harcon: Nie wiem. Zeby wszystkich nabiera¢. Tak, bo ja znam to.

Harcon wstaje i chodzi po sali, méwiac: Pani ktamie. Prawda, dzieci, ze pani kta-
mie?

W ten sposéb Harcon wyrazat przekonanie, ktére podzielato wiele dzieci: ze
nauczycielki czynity grozby, ktérych nie mogty zrealizowaé. Ujawniat w ten
sposob kruchosé narzedzia wykorzystywanego przez nauczycielki do utrzyma-
nia swej pozycji, kwestionujac w ten sposob ich dominacje.

Inng wykorzystywang przez Harcona strategia oporu, ktora rowniez stuzyta
podwazaniu autorytetu nauczycielek, byta odmowa traktowania ich jako za-
stugujacych na szacunek dorostych. Zatozenie, ze dzieci powinny by¢ grzeczne
w stosunku do dorostych i odnosi¢ sie do nich z powaga byto jednym z naj-
wazniejszych elementéw niewerbalizowanej ideologii przedszkola. Wyrastato
ono z fundamentalnego przekonania, ze dzieci i dorosli nalezg do odrebnych,
hierarchicznie wzgledem siebie usytuowanych grup, co powinno znajdowac od-
zwierciedlenie w ich interakcjach. Proby zakwestionowania statusu nauczycielek
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stanowity w zwigzku z tym jedng z najczesciej wykorzystywanych przez dzieci
strategii oporu, a Harcon byt szczegolnie sktonny do jej stosowania. Smiat sie
z dorostych, przedrzezniat ich, ironizowat na temat ich zachowania lub wygla-
du. Ktoregos dnia odepchnat krzesto, na ktérym zamierzata usia$¢ nauczyciel-
ka, wskutek czego upadta ona na podtoge — sytuacja drastycznie podwazajaca
status osoby, ktora zabiega o to, by jawi¢ si¢ jako powazna i godna szacunku.
Harcon nie pozostawial watpliwosci co do tego, ze samo bycie osoba dorosta
nie oznaczalo, ze automatycznie zastuguje si¢ na szacunek, oraz iz hierarchia,
w ktoérej osoby zajmujace dominujace pozycje sa nietykalne, moze zostaé za-
kwestionowana. Czgsto gwaltowne reakcje nauczycielek na jego postepowanie
potwierdzaly rzeczywiste znaczenie i site oddzialywania podejmowanych przez
niego prob zachwiania istniejagcymi relacjami wtadzy.

Harcon byt rowniez w stanie wykorzystywa¢ do$¢ dojrzate i wyrafinowa-
ne strategie oporu. Jeden z najbardziej wymownych incydentéw miat miejsce
w czasie proby tanca. Nauczycielka obiecata najpierw Harconowi, a nastepnie
innemu chtopcu (Ronaldino), ze bedg prowadzi¢. Jednakze gdy dzieci zaczety
tanczy¢, okazato sie, ze zaden z chlopcoéw nie jest w pierwszej parze. Harcon
zaprotestowal i wywigzala sie nastepujaca rozmowa:

Harcon: Pani powiedziata, Ze ja prowadze.

Pani Zosia: Tak? Masz dziewczyne?

Harcon: Nie. Ja mam z Ronaldino.

Pani: To sobie dobierz dziewczyne.

Harcon: Nie. Ja mam z Ronaldino.

Pani méwi, ze nie stuchaja, ze nie bedzie prowadzil, ze ,,pani méwi, dzieci stuchaja”.
Harcon: Nie, ja nie bede z dziewczyna.

Pani: Chiopcy biora dziewczynki.

Harcon: Nie chce by¢ z dziewczyna.

Pani: Nie. Wtasnie, ze tak.

Harcon (bardzo spokojnym glosem): Ja powiem pani, co pani powiedziata. Pani
powiedziata, ze Ronaldino i Harcon prowadzi.

Pani (podniesionym, ostrym tonem): Gadasz jak najety, a nie robisz to, co ja prosze.
Czy prositam cie...

Harcon powtarza, ze pani powiedziata, Ze on prowadzi.

Pani: Bo nie stuchasz. Zacznij stuchad, co ja do ciebie mowie.

Harcon (ciagle spokojnie): Pani tak powiedziata.

Pani (gtosno, ostro): Czy ty zaczniesz mnie stuchag, czy nie?

Harcon nie odpowiada. Pani dalej wyja$nia: Stuchaj. Idziemy po kole parami. Chto-
pak, dziewczyna. Jezeli on nie miat by¢ pierwszy, to w ogdle nie stuchat, co miat
dalej robic.

Harcon zastania sobie uszy rekami, przez jakis czas tak siedzi.
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Szczegblnie uderzajace w tym fragmencie jest zachwianie zwyktej dynamiki
wtadzy. Harcon ma racje; spokojny i opanowany przypomina nauczycielce,
jakie polecenie wydata. Ta z kolei, niezdolna do przyznania, ze mogta sie po-
myli¢, traci kontrole nad swoimi reakcjami i krzyczy na chtopca, oskarzajac go
0 to, ze nie robi tego, co w rzeczywistosci robi, a czego ona nie chce przyjac¢ do
wiadomosci. Harcon i pani Zosia poniekad zamieniaja si¢ wiec rolami: z jednej
strony pojawia sie dojrzate dziecko, zachowujgce si¢ w sposéb uznawany za
typowy dla dorostych, z drugiej — dorosta osoba, ktéra nie potrafi zachowac
dystansu i refleksyjnie oceni¢ swojego zachowania. Wydaje sig, ze Harcon kon-
troluje sytuacje w wigkszym stopniu niz nauczycielka, jej kroki moga wiec by¢
postrzegane jako raczej nieprawomocne sposoby odzyskania wtadzy. Krzyk to
jeden z nich, wsr6d pozostatych sg proby takiej interpretacji sytuacji, ktora
pokazataby, ze dziecko nie zrobito tego, czego od niego oczekiwano (rozma-
wiato, nie stuchato nauczycielki, nie wykonywato polecen) oraz wprowadza-
nie nowych, nieustalonych wcze$niej wprost regut (zasada, ze para sktada sie
z dziewczynki i chtopca). Upor, z jakim pani Zosia ignoruje wyjasnienia Harco-
na i obstaje przy wlasnym, btednym odczytaniu sytuacji, wydaje sie¢ wskazywaé
na to, jak powaznym zagrozeniem dla istniejacych relacji wtadzy musiato byé¢
jego zachowanie.

Rezultat: Harcon, beznadziejny przypadek

Sytuacje, w ktorych Harcon wchodzit w konflikt z dorostymi i byt nastepnie
karany za swoje zachowanie stuzyty jako zasoby do konstruowania jego statusu
jako dziecka niekompetentnego i pozbawionego podstawowych umiejetnosci:
zdyscyplinowania, wspoétdziatania z innymi, dzielenia si¢ zabawkami, dotrzy-
mywania stowa i przestrzegania zasad. Jednak Harcon funkcjonowat nie tylko
jako osoba niemieszczaca sie¢ w tym, co uznawano za uniwersalnie akceptowa-
ny model dziecka i przedszkolaka, ale takze jako kto$, kto nie mogt w zaden
sposob sie zmienié, jako beznadziejny, nieuleczalny przypadek. Konstruujac go
jako dziecko, ktore obstaje przy niewtasciwym zachowaniu, poniewaz inaczej
nie potrafi, nauczycielki zamykaty go w obrebie okreslonej kategorii, uniemozli-
wiajac zardbwno jemu, jak i pozostalym dzieciom, wyobrazenie sobie, ze mogtby
on wchodzi¢ w innego rodzaju interakcje. I cho¢ Harcon potrafit utrzymywaé
przyjacielskie relacje z innymi i czesto to robil, opisujac go, personel przedszko-
la koncentrowat si¢ na tych aspektach jego zachowania, ktére powodowaty, ze
odbiegat od ich wyobrazenia dobrego przedszkolaka:

A on musiat by¢ zawsze pierwszy. A on jak juz byt pierwszy, no to juz pozostatym...
po co pozostali, on sie¢ liczy tylko, inni juz nie musieli bra¢ udzialu w zawodach
czy w czymkolwiek. On sie nie musiat podporzagdkowa¢. A jak juz miat sie pod-
porzadkowac i na co$ czeka, to juz byt chory, dostownie chory i to byto po nim
widac¢ nieraz.
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Jednak zamykanie Harcona w okreslonej kategorii szto jeszcze dalej — Harcon
ostatecznie zostal uznany za przypadek chorobowy, a jego zachowanie przypisa-
no problemom emocjonalnym, ktére uniemozliwialy mu kontrolowanie swoje-
go zachowania. Wedtug diagnozy psychologicznej, cierpiat na zaburzenia emo-
cjonalne wynikajace z zaburzonego procesu powstawania wiezi we wczesnym
dziecinstwie'. W ciagu ostatniego roku w przedszkolu Harcon poddany byt
terapii psychologicznej i farmakologicznej, a choroba stata si¢ podstawowym
wyttumaczeniem jego zachowania. Jak powiedziata jedna z nauczycielek:

Harcon byt tym prowodyrem, pomimo ze ttumaczyto sie, ze on jest chory, ze on
jest biednym chtopcem, Ze to jest od niego niezalezne. Grupa wiedziata, ale $miata
sie i tez go prowokowata.

Medykalizacja stanu chtopca wzmogta tendencje dorostych do indywidualizo-
wania jego przypadku. Personel obarczal Harcona odpowiedzialnoscia za jego
problemy z funkcjonowaniem w grupie, na ogbét pomijajac spoteczny kontekst,
w ktorym si¢ znajdowat oraz wlasne praktyki pedagogiczne. Nauczycielki nie
wiazaty na przyktad oporu Harcona ze swoim stylem nauczania, ktéry w du-
zym stopniu opieral si¢ na Scistej kontroli, nadzorze i szczegbtowym, odgérnym
planowaniu zaje¢ dzieci. Oczekiwaty podporzadkowania i postuszenistwa, co
powodowato, ze dzieci, ktore potrzebowaly wiecej autonomii i przestrzeni do
realizacji wlasnych pomystéw i zamierzen mogty czuc si¢ ograniczone i pozba-
wione mozliwosci swobodnego dziatania. Tak niewatpliwie byto w wypadku
Harcona, ktéry ponadto nie byt dobrze przygotowany do spetniania oczeki-
wan innych kosztem wtasnych potrzeb i pragnien. Co wiecej, nie zdotat on
wypracowac bardziej subtelnych strategii oporu, ktore nie grozityby strukturze
wladzy w przedszkolu jako takiej, bedac tym samym tatwiejsze do zaakcep-
towania przez nauczycielki. Otwarcie buntujacy si¢ w ramach instytucji, kto-
ra ktadta nacisk na porzadek i dyscypling, mogt z tatwoscia zosta¢ uznany za
niedopasowanego. Jego szczegblna pozycja w grupie — tak jak pozycja Adama,
dziecka, ktore zostaje ,,ogarnicte” przez jednostke chorobowg zwang zaburze-
niami uczenia si¢'> — zostata wiec wytworzona jako fakt kulturowy przez osoby
potrafigce trafnie identyfikowac¢ znaczace cechy i funkcjonujace w Srodowisku,
ktore sprzyjato dostrzezeniu ich. ,Wszyscy wiedzieli, w jaki sposéb doszukiwaé
si¢ problemu Adama, jak go rozpozna¢, wzmacnia¢, unaoczniac i, w zaleznosci
od sytuacji, przemilcze¢ lub nagto$ni¢”, zauwaza McDermott, twierdzac, ze ta-
kie zjawiska jak zaburzenia uczenia sie¢ mozna zidentyfikowa¢ tylko dlatego, ze

4" Harcon byt odrzucony przez mame i wychowywany przez babcie. Jego rodzice przebywa-
li przez wiekszoS$¢ czasu za granicg i chtopiec spotykat sie z nimi tylko okazjonalnie.

15" M. McDermott, The acquisition of a child by a learning disability, [w:] Understanding
Practice. Perspectives on Activity and Context, pod red. S. Chaiklin i J. Lave, Cambridge
1993.
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istnieje okreslony porzadek spoteczny, ktory umozliwia kategoryzowanie pew-
nych os6b jako cierpigcych na dang chorobe!'®. Podobnie Harcon nie mogtby
by¢ ukonstytuowany jako nieodpowiedni przedszkolak bez aktywnego udziatu
w tym procesie jego rowiesnikow, nauczycielek i systemu edukacyjnego jako
takiego.

Strategie radzenia sobie
Z niedostosowanym przedszkolakiem

Spotykajac sie z dzieckiem, ktore nie miescito si¢ w koncepcji dobrego przed-
szkolaka, nauczycielki musiaty wypracowac strategie postepowania z nim. Stra-
tegie te zorientowane byty nie tylko na radzenie sobie z nim jako jednostka,
ale takze na utrzymanie istniejacego spotecznego porzadku w przedszkolu oraz
zachowanie struktury wtadzy. Stawka byto wiec nie tylko doprowadzenie do
tego, zeby Harcon zachowywat sie tak, jak chcialy nauczycielki, ale rowniez
zagwarantowanie, ze ich dominujaca pozycja nie zostanie zakwestionowana.
Widrazajac strategie, dorosli jednoczesnie (re)konstruowali status chiopca jako
niekompetentnego, nieodpowiedniego przedszkolaka.

Oskarzanie (Harcon - koziot ofiarny)

Jedna z czeiciej stosowanych strategii byto oskarzanie Harcona o zaburzanie
funkcjonowania grupy. Nauczycielki konstruowaty Harcona jako osobe odpo-
wiedzialng za to, ze grupa stawata si¢ ,,trudna”, co ilustruje wypowiedz jednej
z nich:

On powinien z tej grupy odej$¢. Tez moze by grupa sobie wiecej zyskata. Tak to
nieraz mnie nerwy szarpat... nie bytam w stanie tak prowadzi¢ zaje¢, co se zamie-
rzalam, bo on mi juz... On juz na poczatku przeszkadzat. Moze mnie nie tyle prze-
szkadzat, bo on akurat te zajecia lubiat, gorzej u pani Malgorzaty z tymi plastycz-
nymi, tam rzucat i nie chciat tego robic. Jeszcze popisy przed grupa robit. Tez nas to
meczyto. Mnie tez raz nerwy juz puscily...

Nauczycielki winity Harcona za trudnosci w grupie, w tym za wtasng niezdol-
no$¢ kontrolowania swoich emocji i zachowywania spokoju oraz dystansu.
Niewatpliwie zachowanie Harcona miato wpltyw na wszystkich, gdyz niektore
dzieci prébowaty go nasladowad, a inne wdawaty sie w bojki lub kiétnie z nim.
W pewnym sensie nauczycielki miaty racje, twierdzac, ze bez niego ,,to bytaby
fajna grupa”. Jednoczesnie jednak, koncentrujac sie na zachowaniu chtopca,
nie podejmowaty one prob refleksji nad wtasnymi praktykami oraz organizacja

16 Ibidem, s. 287.
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pracy jako mozliwg przyczyng postepowania Harcona. Na przyktad — na co
wskazuje cytowana wyzej wypowiedz — jego niepostuszenstwo mogto by¢
odpowiedzig na proéby zmuszenia go do wykonywania czynnosci, ktore nie
sprawiaty mu przyjemnosci i na ktore nie miat ochoty. Mozna twierdzi¢, ze
Harcon nie zachowywat si¢ w spos6b radykalnie inny niz pozostate dzieci —
jego reakcje mogty co najwyzej by¢ bardziej spontaniczne i bezkompromisowe.
Z tego wzgledu jego przypadek moégtby by¢ dla nauczycielek znakomitym im-
pulsem do przemyslenia swojej roli oraz swojego pojmowania relacji miedzy
dzie¢mi i dorostymi, zamiast upatrywac przyczyn jego niewtasciwego funkcjo-
nowania przede wszystkim w jego cechach charakteru i braku podstawowych
kompetencji.

Czynienie z Harcona kozta ofiarnego zdarzato sie regularnie: chtopiec byt
oskarzany przez nauczycielki i dzieci o niszczenie zabawek i innych przedmio-
téw, o wywotywanie konfliktéw lub przeszkadzanie, nawet gdy tego nie robit.
Dzieci szybko nauczyly sie, ze mogg wskazywac na Harcona jako gtownego wi-
nowajce i rownie czesto co nauczycielki przedstawialy mi go jako niegrzeczne
dziecko, ktore przeszkadzato im w zabawie, Zle sie zachowywato i byto, ogélnie
rzecz biorac, ,,niedobre” lub ,,gtupie”. Wychodzac od takiego wyobrazenia, nie-
zmiernie tatwo byto wszystkim interpretowac postepowanie chtopca w sposob,
ktory prowadzit jedynie do wzmocnienia konstruowanej przez nich jego wizji.

Wykluczanie (Znikajgcy Harcon)

Inng strategig radzenia sobie z Harconem byto ignorowanie go i marginalizo-
wanie: doroste osoby odmawiaty brania go pod uwage oraz namawialy do tego
inne dzieci. W ten spos6b Harcon miat symbolicznie znikna¢ z grupy. Igno-
rowanie go bylo srodkiem, poprzez ktéry nauczycielki komunikowaly, ze nie
troszczg sie o niego, ze nie zastuguje on na ich zainteresowanie oraz ze w istocie
nie istnieje jako petnoprawny cztonek grupy. Akt ignorowania go przeksztalcat
sie¢ wiec w aktywne wykluczanie go z grupy:

Pani Matgorzata: Nie, Scooby nie usiadt, Kuba nie usiadi. Wstajemy.
Harcon nie wstaje. Pani Matgorzata: Ja Harcona nie biore pod uwage, bo Harcon tu
dla mnie nie istnieje. Siadamy.

Nauczycielki nie tylko same stygmatyzowaly Harcona jako wykluczone dziec-
ko, ale tez zachecaty do tego inne dzieci. Ze wzgledu na swoje burzliwe relacje
z innymi, Harcon nie byt najbardziej lubiang osobg w grupie. Namawiajac dzie-
ci do wyrazenia swojego braku sympatii dla niego, nauczycielki mogty by¢ dos¢
pewne powodzenia tej strategii symbolicznego usuwania go z grupy:

Harcon moéwi, ze kogo$ nie lubi, pani odpowiada, ze on dzisiaj pét grupy nie lubi
i ze zaraz zapytamy, jakie dzieci jego lubig. W sali jest pani z III grupy, ktéra przy-
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szta chwile wcze$niej; teraz mowi: Kto lubi Harcona, reka do gory. Nikt nie podnosi
reki. Pani: Nikt cie nie lubi. Jaki$ czas p6zniej Harcon méwi do dzieci przy swoim
stoliku: Kto nie lubi Harcona palec do budki - i wycigga reke. Wszystkie dzieci sie
zglaszaja, tacznie z samym Harconem, ktoéry tez wktada palec do ,,budki”.

To jeden z bardziej drastycznych przyktadéw symbolicznego wykluczenia Har-
cona. Do pewnego stopnia cztonkostwo w grupie przedszkolnej opierato sie
na umiejetnosci zawierania przyjazni. Dzieci mogly mie¢ okreslone preferencje
i bawic si¢ gléwnie z wybranymi osobami, ale bycie nielubianym przez wszyst-
kich zdecydowanie nie miescito si¢ w zakresie mozliwych opcji. Zatem mozna
postrzega¢ zachowanie nauczycielki jako probe bolesnego ukarania Harcona
poprzez pokazanie mu, ze nikt go nie lubi, a on sam jest bezwartosciows i nie-
pozadang w grupie osobg. Oto lekcja, ktérej Harcon w zaden spos6b nie mogt
si¢ nie nauczyc.

Wykluczanie Harcona odbywato si¢ na jeszcze jednym poziomie: nauczyciel-
ki oczekiwaty, ze zostanie przeniesiony do przedszkola integracyjnego, dosto-
sowanego do opieki nad dzie¢mi wymagajacymi szczegblnej uwagi. Tak jednak
sie nie stato, a wychowawczynie nie kryly swojego rozczarowania. Ktéregos
dnia jedna z nich wdata si¢ w goracg dyskusje z nauczycielka z innej grupy,
oskarzajacg ja o niepodjecie wystarczajacego wysitku na rzecz ,,wyrzucenia go”.
Dyskusja, podczas ktérej nauczycielka twierdzita, ze ,,nie wie, co by zrobita, ale
nie przyjetaby go jako wychowawca”, odbyta si¢ w obecnosci dzieci, w tym
Harcona, bedac tym samym publicznym aktem potwierdzania statusu chtopca
jako nieodpowiedniego i niepozadanego przedszkolaka. Czesto wyrazane przez
dorostych przekonanie, Ze ,,nie powinien tu by¢ przez caty ten rok” i ze ,,powi-
nien z tej grupy odej$¢” przyczyniato si¢ do konstruowania chtopca jako nie-
przystosowanego, dla ktorego zwykle przedszkole nie jest wtasciwym miejscem,
i w efekcie wykluczania go sposrod pozgdanych, kompetentnych przedszkola-
kow. Bedac ,,przyczyna skandalu [...] ktorej zepsucie stwarza grozbe zepsucia
innych”, Harcon musiat zosta¢ — cho¢by symbolicznie — odsuniety na bok, tak
aby pozostate dzieci mogly by¢ ,,zbawione”: mogty uczy¢ sie i rozwija¢ jako
kompetentne przedszkolakil”.

Przemoc

Najbardziej bezposrednig, radykalna i jednoczesnie rozpowszechniong strategia
radzenia sobie z niepostusznym, niedostosowanym dzieckiem, byta przemoc
fizyczna. Przemoc w przedszkolach stanowi szczegélnego rodzaju zjawisko, ak-
ceptowane, ale jedynie milczaco ze wzgledu na powszechng §wiadomos¢ jego
nieodpowiedniosci'®. Przedszkole Harcona nie byto pod tym wzgledem wyijat-

17" M. Foucault, Security..., op. cit.

8 K. Siarkiewicz, Ostatni bastion czyli jawne i ukryte wymiary pracy przedszkola, Krakow
2000, s. 102.
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kiem. Dyrektorka, zapytana o zachowania nauczycielek, ktorych nie aprobuje,
odpowiedziata: ,,Nie lubig, jezeli na przyktad nauczycielka krzyczy na dzieci,
podnosi gtos. No o innych zachowaniach to nawet nie mysle, bo nie chciata-
bym, zeby byto jakie$ tam potrzasanie czy w ogoble jakies to... Nawet nie mysle,
ze tak jest, ale r6znie to bywa, prawda?”. Niewatpliwie zdajac sobie sprawe
z tego, ze nauczycielki odwotywaty sie do r6znych form przemocy fizycznej jako
narzedzia sprawowania kontroli i narzucania dyscypliny, wyraZnie probowata
unikna¢ konfrontacji z tym zjawiskiem. W istocie, w przedszkolu ,,r6znie by-
wato”; a Harcon czesto byt uwiktany w przemilczane sytuacje i fizycznie kara-
ny. Stosowanie przez nauczycielki drastycznych metod przywotywania chtopca
do porzadku mozna wyjasniaé na r6zne sposoby (a i same nauczycielki natych-
miast probowaty je wyttumaczyc); tym, co szczegdlnie tu istotne jest fakt, ze
poprzez tego rodzaju reakcje wobec chtopca konstruowaly one jego status jako
osoby, w odniesieniu do ktorej akceptowane s dzialania zwykle uznawane za
niedopuszczalne, podkreslajac jego odmiennos¢ od pozostatych dzieci.

Te sama role odgrywato zachecanie dzieci do wykorzystywania przemocy
jako odpowiedzi na zachowanie Harcona:

Harcon ktuje Ole palcami w posladki. Ona odwraca sie, robi grozng mine, podnosi
zacis$nietg pieS¢ w jego kierunku. Pani Matgorzata widzi to i moéwi do niej: Ola,
ja juz ci powiedziatam. Ktorego$ razu masz prawo odmalowaé. Bo ja na twoim
miejscu bym odmalowata.

Cho¢ w tego rodzaju sytuacjach dzieci uczyly sie, ze przemoc mozna czasem
uzasadni¢?; to jednak w oficjalnej ideologii przedszkola byta ona nieakcepto-
walna i ze swej istoty zta. Zezwalajac dzieciom na stosowanie jej przeciwko
Harconowi, nauczycielki konstruowaly go jako osobe, ktorej zachowanie jest
tak dalece nieprawidtowe, ze w jego przypadku odstepstwa od regut stajg si¢
mozliwe. Tego rodzaju negatywna wyjatkowos¢ wydaje si¢ jednym z najwyraz-
niejszych elementéw konstruowanego przez nauczycielki i dzieci wyobrazenia
Harcona.

Stosowanie przez dorostych przemocy fizycznej wobec Harcona petnito jesz-
cze jedng wazng funkcje: pomagato przywrocié hierarchie wtadzy, zagrozong
przez proby podwazania przez chlopca autorytetu nauczycielek. Znaczace jest
to, ze aktom przemocy czesto towarzyszyto przypomnienie, ze to dorodli, a nie
dzieci, rzadza w przedszkolu i Zze nalezy im okazywac postuszenstwo. Fakt, ze
manifestacje sity w postaci aktow fizycznego karania Harcona odbywaty sie

w obecnosci innych dzieci, wskazuje na to, iz celem nauczycielek bylto nie tylko
1 Dobra ilustracja jest tu jedna ze szczegblnie lubianych przez dzieci piosenek. Moéwita
ona o niegrzecznym kotku, ktéremu za kare za nieodpowiednie zachowanie (np. znisz-

czenie ubrania) czesto grozito bicie pasem przez mame lub tate, ale zawsze ratowata go
babcia.
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zdyscyplinowanie chtopca, ale rowniez przypomnienie wszystkim, jak skon-
struowane s relacje wtadzy w grupie oraz ze granica miedzy dorostymi i dzie¢-
mi, ktérg Harcon starat sie zatrze¢, w istocie pozostata nienaruszona.

Kryminalizacja (Harcon — przestepca)

Praktyki marginalizowania i obwiniania Harcona w najbardziej skrajnej formie
przeksztatcaty sie w proby kryminalizacji chtopca. Szczegblnie wymowny byt
przypadek, gdy jedna z nauczycielek, karzac go za uderzenie innego dziecka
i odmowe zjedzenia obiadu, zagrozita, ze zadzwoni na policje, na co Harcon
zareagowat przerazeniem:

Pani Matgorzata wyciaga z torby komorke i wychodzi do drugiej sali. Harcon wy-
biega z ptaczem, po chwili wraca.

Subaru: — O, policja przyjedzie po Kube.

Harcon (krzyczy rozpaczliwie): — Nie chce do wiezienia!

Pani Matgorzata wraca i mowi: — Panowie juz wiedza.

Harcon (z ptaczem w gtosie): — Nieee! Odczep sie¢ ode mnie! Nie bede chodzit do
przedszkola!

Pani Malgorzata: — Tu prosze sig$c¢ i zje$¢ obiad!

Harcon: - Juz zjadtem!

Pani Malgorzata: — Zacznij si¢ podporzadkowywac.

Subaru udaje, Ze dzwoni na straz pozarng i policje; méwi numer, a potem: — Halo
policja i straz pozarna, przyjedz tu po Harcona, bo Harcon jest niegrzeczny.

Pani Matgorzata kaze dzieciom zostawi¢ Harcona w spokoju i nie reagowac na
niego.

Subaru: - Ja nie reaguje na Harcona.

Inne dzieci: — Ja tez nie.

Subaru: — Harcon, jeste$ za-bro-nio-ny. Juz policja je-dzie. I straz po-zar-na. Za-
dzwonitem na ciebie na policj¢ i straz pozarna.

W tym dos§¢ dramatycznym przyktadzie rzadzenia poprzez wywolywanie stra-
chu, nauczycielka i dzieci wspdlnie czynia z Harcona przestepce. Pani Matgo-
rzata, niezdolna do ztamania oporu chtopca za pomocg zwykle stosowanych
srodkéw (krzyk, grozba zadzwonienia po babcie), siega po bardziej skuteczne
narzedzia, wymagajace symbolicznej mobilizacji aparatu karnego panstwa i wy-
wotujace u chtopca skrajne przerazenie. Kilka momentéw zastuguje tu na uwa-
ge. Po pierwsze, stwierdzenie nauczycielki: ,,Zacznij sie podporzgdkowywac”.
Za co doktadnie pani Matgorzata chciata ukara¢ Harcona? Czy za to, ze uderzyt
inne dziecko, czy raczej za to, ze nie stuchat jej, gdy kazata mu usiasc i jesc¢?
Nakazanie mu wprost, ze ma zacza¢ si¢ podporzadkowywac, moze wskazywac
na istotnos¢ drugiego powodu i sugerowac, ze tym, co uznata za najbardziej nie-
pozadane, byt jego op6r. To nie przypadek: postuszenistwo i podporzadkowanie
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byly istotnymi elementami konstruowanego przez nauczycielki modelu wtasci-
wego przedszkolaka. Harcon do niego nie pasowat i, sSwiadomy tego, mogt jedy-
nie o$wiadczy¢, ze nie bedzie juz chodzit do przedszkola. Wiedziaty to rowniez
inne dzieci, co wyraznie pokazuje stwierdzenie Subaru, ze Harcon jest zabro-
niony. Réwnie znaczaca jest tatwos¢, z jaka Subaru nasladowat nauczycielke,
wzmacniajac w ten sposob ciagzgce na Harconie pietno. Juz nie tylko pani Mat-
gorzata jest przekonana, ze Harcon zastuguje na surowg kare, ktérag powinni mu
wymierzy¢ przedstawiciele odpowiednich stuzb — wierza w to rowniez dzieci,
ktore ponadto sg gotowe ignorowac go, tym samym symbolicznie wykluczajac
go z grupy. W ten spos6b Harcon staje si¢ nie tylko przypadkiem medycznym,
lecz takze kryminalista. Chorzy i przestepcy nie sa w stanie petnic¢ spotecznie
akceptowanych funkgcji i tamig obowigzujace normy. Tak tez musiato sie stac¢
z Harconem.

Instytucjonalny kontekst praktyk normalizacji

Pod wieloma wzgledami Harcon stanowit tatwy obiekt praktyk wykluczania. Zle
si¢ zachowywat, byt niepostuszny i agresywnys; istniaty tez medyczne lub zwia-
zane z jego historig rodzinng wyjasnienia jego postepowania, co powodowato,
ze podejmowane przez nauczycielki proby naprawy jego zachowania poprzez
kary mogty wydawac si¢ uzasadnione. Jednoczesnie jednak mozna twierdzi¢, ze
sposob traktowania Harcona i jego pozycja byly tylko szczegblnie wyraZznym
przyktadem funkcjonowania instytucjonalnej kultury przedszkola jako takiej.
Przyjrzenie sie kulturowemu oraz materialnemu kontekstowi przedszkolnych
praktyk jest szczegoblnie istotne, gdyz moze pokazaé, ze do pewnego stopnia
byly one zrozumiatymi i wytlumaczalnymi zjawiskami, jesli nie nieunikniong
konsekwencjg panujacych w przedszkolu warunkéw. Dotychczasowa analiza
mogtaby sugerowad, ze sedno problemu stanowily niewystarczajaco kompe-
tentne nauczycielki, pozbawione poczucia bezpieczenstwa doroste kobiety, dla
ktorych zdobycie i podtrzymanie dominacji miato by¢ narzedziem realizowania
wiasnych potrzeb. Twierdze jednak, ze cho¢ tezy o niedostatku kompetencji
wsréd nauczycielek nie mozna wykluczy¢, czynniki instytucjonalne odgrywaty
niezmiernie wazng role w ksztattowaniu ich postepowania.

Przede wszystkim nalezy zwrdci¢ uwage na materialny i systemowy wymiar
pracy przedszkola. Placoéwka usytuowana byta w zaniedbanej, do$¢ biednej
dzielnicy. Wiele dzieci pochodzito z rodzin borykajacych sie z brakiem pracy,
problemami finansowymi, czasem alkoholizmem, cze$¢ wychowywana byta
przez samotne matki. Wedtug nauczycielek i dyrektorki czesto nie doSwiadczaty
one wystarczajaco duzo mitosci i troski, a kilkoro z nich zostato zdiagnozowa-
nych w Poradni Pedagogiczno-Psychologicznej jako cierpiace z powodu r6znego
rodzaju zaburzen. Personel przedszkola niewatpliwie miat racje twierdzac, ze
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dzieci wymagaly szczegdlnej uwagi i trudno byto z nimi pracowaé. Biorgc pod
uwage sytuacje rodzinng i do§wiadczenia z okresu wczesnego dziecifistwa, Har-
con byt jednym z najbardziej dramatycznych przypadkéow.

Jednakze przedszkole nie byto odpowiednio przygotowane do pracy z dziec-
mi o szczegdlnych potrzebach. Brakowato satysfakcjonujgcego profesjonalnego
wsparcia dla nauczycielek, ktore podkreslaly, ze zardbwno one, jak i dzieci, sko-
rzystatyby na statej obecnosci w przedszkolu psychologa badz pedagoga specjal-
nego, ktéry moégtby pracowa¢ indywidualnie lub w matych grupach z konkret-
nymi osobami. Tymczasem, zdaniem dyrektorki przedszkola, lokalny Wydziat
Edukacji - jednostka odpowiedzialna za finansowanie przedszkoli — nie byt
wystarczajgco wrazliwy na tego rodzaju potrzeby, a prosby o umozliwienie za-
trudnienia dodatkowej osoby byty odrzucane. Réwnie mato satysfakcjonujaca
byta w odczuciu dyrektorki i nauczycielek wspotpraca z Poradnig Pedagogiczno-
Psychologiczng.

Jedna z systemowych odpowiedzi na koniecznos$é zapewnienia wtasciwego
wsparcia dzieciom ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi (jak w oficjalnej
terminologii zostatby okreSlony Harcon), wskazang przez Ustawe o systemie
o$wiaty, jest otwieranie grup integracyjnych. Tego typu grupy licza nie wiecej
niz 20 dzieci (w poréwnaniu z 25 dzieci w zwyktych grupach) i pracuje w nich
dodatkowa osoba (psycholog lub pedagog specjalny), pomagajaca wychowaw-
czyniom w codziennej pracy. Proby stworzenia takiej grupy w przedszkolu nie
powiodly sie i nauczycielki zostaty zmuszone do samodzielnego radzenia sobie
z trudnymi dzie¢mi, a ich bezradnos¢ i poczucie osamotnienia byly wyraznie
widoczne. Jednakze na ich poczucie frustracji i zniechecenia wptywaty takze
inne czynniki. Zbyt duza liczebnos$¢ grupy, dlugie godziny pracy, ograniczona
przestrzen i halas przyczyniaty sie do tego, Ze nauczycielki czesto byty zmeczo-
ne i zestresowane, co z kolei powodowato, ze tatwiej si¢ niecierpliwily i byty
w wiekszym stopniu sktonne do reagowania na zachowanie dzieci w sposob
agresywny.

Roéwnie wazny byt brak uznania dla ich pracy. Zbyt niska ocena wartosci
pracy nauczycielek znajdowata wyraz z jednej strony w wynagrodzeniach, zwy-
kle uznawanych za nieadekwatne, a z drugiej w powszechnym lekcewazgcym
stosunku do nauczycielek przedszkolnych. Ten podzielato wielu rodzicow, nie-
zdolnych do dostrzezenia w pracy nauczycielek wigcej niz podstawowej opieki
nad dzie¢mi. Wychowawczynie podkreslaty, ze rodzice lekcewazyli ich uwagi na
temat dzieci, nie byli tez zainteresowani otwartymi zajeciami, co interpretowaty
one jako brak szacunku dla ich wysitku. Poczucie niedocenienia wraz trudnymi
warunkami pracy mogly z pewnosciag prowadzi¢ do niepewnosci i braku poczu-
cia bezpieczenistwa wsrod nauczycielek. Widziane z tej perspektywy, podejmo-
wane przez nie proby ustanowienia swojej dominacji mogg by¢ interpretowane
jako zmagania o odzyskanie poczucia wtadzy i wlasnej wartosci, zachwianego
przez instytucjonalne rozwiazania.
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Jak zauwaza Gullev, przedszkola — podobnie jak inne instytucje — ,,nasycone
sa niewerbalizowanymi ideologiami i kulturowymi przekonaniami, podtrzy-
mywanymi dzieki bezrefleksyjnej powtarzalnosci codziennego zycia”?. Prakty-
ki normalizacji, stygmatyzacji i wykluczania sa odbiciem okreslonej ideologii,
ktorg jednoczesnie reprodukuja, a ktorej waznym elementem jest konstrukcja
normalnego dziecka/przedszkolaka. Profil absolwenta przedszkola wskazywat
na takie cechy dzieci jak Smiatos¢, zyczliwosé, kreatywnos¢, otwartosé, tole-
rancyjnosé, a takze na umiejetno$¢ samodzielnego dziatania i radzenia sobie
z trudnymi sytuacjami. Jednocze$nie w codziennych praktykach pedagogicz-
nych ktadziono nacisk na zgota odmienne cechy. Opisujac dziewczynke, ktora
okreslita jako normalng, z ktorg dobrze sie pracuje, pani Zosia podkreslata:

Ona jest taka akuratna. Postuchana. Ja bym powiedziata, ze taka pupilka przy pani.
Ona sie chce przypodobaé... Ona z domu nauczona. Tez tam ma jakie§ normy
i zakazy i wszystko wykonuje, tak jak mama moéwi. Jest bardzo postuszna. Az za
postuszna wedlug mnie... I jej wystarczy raz powiedzie¢ i ona sobie wszystkie te
normy, reguty przyjmuje.

Catg grupe przedstawita z kolei jako nieustannie tamigcg reguty oraz wymusza-
jaca. W dyskursie nauczycielek dobry przedszkolak okazywat sie osobg zdolng
do uczenia sig, akceptowania i przestrzegania zasad, jak rowniez stuchania pan,
wykonywania ich polecen bez sprzeciwu, oraz do zachowywania si¢ w sposob
cichy i spokojny. Konstruujagc normatywny model przedszkolaka, nauczycielki
czesto odwotywaty sie do przyktadu dzieci, ktore uczyly wezesniej, a ktére byty
»podporzadkowane, ulegte, wierzyty w to, co nauczyciel mowi, [ktore] usiadty
i czekaly, ze co$ pani bedzie méwita” i mialy ,,lek czy strach przed nauczycie-
lem”. Ich uwagi na temat bytych wychowankéw wskazuja na zdolnos¢ doce-
niania i szanowania tego, co proponuje nauczycielka, uwaznego stuchania jej
oraz niekwestionowania jej polecen i propozycji (czyli traktowania jej jako au-
torytetu) jako na cechy idealnego przedszkolaka. Postrzegane w tym kontekscie,
wszelkie akty oporu i podwazania autorytetu nauczycielki (rbwniez poprzez
odmowe udziatu w zajeciach lub otwarte wyrazanie niezadowolenia) musialy
jawic sie jako powazne zagrozenie i jako takie by¢ pietnowane. Przyktad Har-
cona wskazuje na to, ze istotnie tak byto.

Innym istotnym elementem instytucjonalnej kultury przedszkola byto domi-
nujgce w nim podejscie pedagogiczne, ktore mozna scharakteryzowac stowami
dyrektorki jako ,,wracanie do starych metod”. Ktadziono nacisk na dyscypline
i porzadek oraz przestrzeganie zwyczajowych norm i zasad wtasciwego zacho-

20 E. Gullev, Creating a natural place for children. An ethnographic study of Danish kindergar-

ten, [w:] Children’s places. Cross-cultural perspectives, pod red. K. Fog Olwig i E. Gullev,
London and New York 2003, s. 32.
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wania. Zapytana, czego wymaga i oczekuje od nauczycielek, dyrektorka wyja-
$nita:

zeby wracatly do starych metod, ktére zawsze byly dobre i mozna je stosowa¢ w nie-
ktorych grupach. Nie mozna i$¢ w te metody tylko aktywizujace czy w rozwijanie
jakiej$ tam kreatywnosci u dzieci, bo to tez nie dyscyplinuje dzieci, nie prowadzi do
jakiej$ takiej rzetelnosci. Nauczycielki, ktore caly czas pracujg rozwijajac kreatyw-
nos¢ u dzieci, to zauwazytam, ze tam jest mniejsza dyscyplina w tych grupach. Nie
potrafig czasami zdyscyplinowa¢ wtasnie w danej chwili, kiedy trzeba.

»otare” metody miaty swoje odbicie w codziennych praktykach nauczycielek,
ktore charakteryzowata scista kontrola i nadzér nad dzie¢mi (czesto uzasadnia-
ny potrzeba zapewnienia bezpieczenstwa dzieci i porzadku w sali, jak tez troska
o sprzet), a takze szczegdtowe, odgérne planowanie zajec. Dbano o utrzyma-
nie tadu i zachowanie ciszy, co wydaje si¢ typowa cecha polskich przedszko-
li. W swej analizie przemocy symbolicznej w przedszkolach, Falkiewicz-Szult
przywotuje liczne przyktady nauczycielek zabraniajacych dzieciom swobod-
nego poruszania si¢ po budynku, zabawy niektérymi zabawkami (szczeg6lnie
drozszymi i bardziej cennymi lub hatasliwymi) lub wieloma jednoczesnie, czy
tez przeobrazania przestrzeni wokét siebie. Jak zauwaza, konsekwencja tego
rodzaju ograniczen jest to, ze cho¢ dzieci zdobywaja pozorna wiedze w zakresie
norm bezpieczenstwa i porzadku, dzieje si¢ to kosztem ich aktywnosci i zaspo-
kojenia potrzeb?'. Z kolei moje obserwacje wskazuja na to, ze dzieci postrzegaja
ciagta kontrole ze strony dorostych, narzucanie im ograniczen i decydowanie
o przebiegu zaje¢ jako rzadzenie nimi, co prowadzito mniej zdyscyplinowane
i gotowe do podporzgdkowania si¢ dzieci do buntowania si¢ i stawiania oporu.
Kultura pedagogiczna oparta na hierarchii wtadzy, dla ktérej typowa byta domi-
nacja dorostych i podporzadkowanie dzieci, oraz na ograniczaniu mozliwosci
wyboru dzieci i pozbawianiu ich autonomii, w powiazaniu z normatywnym
idealem postusznego, podporzadkowanego, ulegtego dziecka, tworzyta znako-
mite podtoze dla konstruowania niewtasciwych, niekompetentnych — lub ,,nie-
dostosowanych” — dzieci. Jednak, jak zauwaza Freire, ,,w toku historii ludzie
dazyli do pokonania czynnikow, ktore zmuszajg ich do dostosowania lub przy-
stosowania sig, nieustannie narazeni na ucisk walczac o to, by stac sie w petni
ludzmi”?2. By¢ moze akty oporu Harcona i innych dzieci mozna postrzegac¢ jako
czesc tej walki.

21 M. Falkiewicz-Szult, Przemoc symboliczna w przedszkolu, Krakow 2007, s. 124-125.
22 P. Freire, Education for..., op. cit., s. 4.
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Summary:

The article is a case study of a “misbehaving” preschool child. Drawing on data
from ethnographic, Foucault-inspired research on power relations and construc-
tion of dominance-subordination structures in preschools, it analyzes daily prac-
tices that call the official ideal of education responding to individual children’s
needs into question. For numerous reasons (including preschool institutional
culture as well as structural reason, such as a lack of professional assistance to
preschool teachers, inadequate funding and an imbalanced child-teacher ratio)
the institution studied appears incapable of providing appropriate care, and
rather than working towards inclusion of “special needs” children, they rein-
force their marginalization. The author demonstrates how the preschool turns
such a child into a scapegoat, misfit and ultimately a criminal. In so doing, she
addresses a broader problem of the preschool’s failure to deal with children
who explicitly challenge existing hierarchical power relations and struggle for
more independence and autonomy, and refuse to follow regulations imposed
by staff. As a result, a “special needs”/”problem” child becomes an indication
of the preschool’s limited success in fulfilling its stated objectives of approach-
ing children as individuals, listening to their voices and taking their wishes and
preferences seriously, while reinforcing the adults’ dominant position.





